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Tableau des Pouvoirs et Emargements AG 08 juin 2024

NOMBRE
CLUB N° CLUB NOM PRENOM DE VOIX SIGNATURE T
CORNIBERT
CHAUMONT HB52 5652002 DIDIER 6

AS FRONCLES 5652003 COoLLOT NICOLAS
SLI CHEVILLON 5652005 CHAULOT RAPHAEL
ES PONT VARIN 5652006 CHAULOT RAPHAEL

LANGRES HB 5652007 RYMKIEWZ ALEXANDRE

HB MONTIER EN DER 5652008  PREFOT EMMANUEL
CSCHALINDREY 5652009 SCHAAFF  CHRISTOPHE
CO JOINVILLE 5652015  ACER CHRISTINE
HB VALDE MEUSE 5652032 RYMKIEWZ  ALEXANDRE
HA CNOGENT HB 5652040  LOPES ARNAUD

5652041
SAINT DIZER HB DUVAL STEPHANE

TOTAL DES VOIX




ORDRE DU JOUR AG 28 juin 2025
Chalindrey

APPEL DES CLUBS ET VERIFICATION DES MANDATS
ADOPTION PV ASSEMBLEE GENERALE 2024
RAPPORT MORAL DU PRESIDENT
RAPPORT D’ACTIVITE DU SECRETAIRE
RAPPORT FINANCIER
RAPPORT DES COMMISSIONS
RECOMPENSES SPORTIVES
TARIFS SAISON 2025-2026
BUDGET PREVISIONNEL 2025
VEUX 2025-2026
REGLEMENTS SAISON 2025-2026

INTERVENTION DES INVITES



PV AG 08/06/2024
Comité Haute-Marne de handball

Ordre du jour adopté a I’unanimité
Procés-verbal AG juin 2023 adopté a I’unanimité

Rapport Président, Trésorier et Secrétaire adoptés a 1’unanimité

Bilan trésorier excédent 855,72 voté a I’unanimité
Lecture des comptes a date :

Compte courant 20 078,90°

Livret 80 169,84°¢

Livret engagé sociétaire 25 479,10°

Depot a terme 2x 10 000°

Parts sociales 5322¢

Caisse 314,60°¢

Rapport COC voté a 'unanimité
Rapport arbitrage voté a ’'unanimité
Rapport technique voté a I’unanimité
Rapport CTF voté a I’unanimité
Rapport ADS voté a 'unanimité

Licence et qualification voté a I’unanimité

Liste en téte a obtenu 43/43 voix
Annonce du BD a’AG

Validation de I’AG a ’unanimité



Proposition des tarifs 2024-2025
Langres-Chevillon-Val de Meuse-Pont Varin contre

Adopté a la majorité

Budget prévisionnel voté a ’'unanimité
Changement de logiciel en comptabilité.
Reglement financier dans le rapport, voté a I’unanimit€. (acté par le CA)

Réglement COC général et coupe voté a I’unanimité

PV AG EXTRAORDINAIRE du 08 Juin 2024

Election du Conseil d’ Administration sous controle de Jean-Louis DUGRAVOT
Vice-Président Délégué de la Ligue Grand-Est Marie-Albert DUFAIT Vice-
Président de la FFHB et Sébastien Bailleul DRAJES 52

Ont obtenu :

COLLEGE MASCULIN COLLEGE FEMININ AS
GEORGES Nicolas HBM 43 CANTONI M¢élina ESPV 43
LANDREIN Philippe SLIC 43 FOURNERET Christne 43
LEFEVRE PHILIPPE CHB52 43 CLOWE-Z Estelle CD52 43

MOREL Fabrice LHB 43 CORNIBERT BILLARD Emmanuelle 43
PAQUIS Joel CSC 43 BARONI Cristine SDHB 43

VIGNOL Dimitri ASF 43 THOMAS Sonia ASF 43

STUMPF Philippe HBVDM 43 GUERELLE Delphine COJ43

PIERRET Marc 43



La Totalité des candidats sont déclarés élus et immédiatement installés dans leur
fonction.

Réunion du Conseil d’Administration sous la Présidence de Christine
FOURNERET doyenne d’age.

Validation du Candidat au poste de Président : Nicolas GEORGES ¢lu a
I’unanimité

Validation Bureau Directeur Vice-Président Paquis Joél- Secrétaire Sonia
Thomas- Secrétaire Adjoint Fabrice Morel- Trésorier Delphine Guerelle Trésorier
Adjoint Emmanuelle Cornibert Billard

Validation des Présidents de Commissions : COCD Cantoni Mélina — CTD
Dimitri Vignol- Médicale Fourneret Christine — Communication Clowez Estelle-
Délégué CTA Fabrice Morel.

Fait a Ceriseres le 10 juin 2024

Le président de la Commission de surveillance des ¢élections Jean-Louis
DUGRAVOT



RAPPORT MORAL PRESIDENT

Chers membres du comité, chers partenaires, chers amis du handball,

C’est avec un grand plaisir, mais aussi une certaine émotion, que je prends la
parole aujourd’hui pour vous présenter le rapport moral de cette année écoulée, la
premicre sous ma présidence.

L’année 2024-2025 a ¢té riche, dynamique, mais aussi pleine de défis pour notre
comité de Haute-Marne. Nous avons su, ensemble, faire face aux enjeux qui se
sont présentés a nous, en gardant comme boussole les valeurs fondamentales de
notre sport : ’engagement, le respect, la solidarité et la passion du jeu.

Une dynamique sportive en progression ou nous avons battu un nouveau record
de licenciés 1270.

Malgré un contexte parfois incertain, nos clubs ont su maintenir un niveau
d’activité soutenu.

Nos jeunes pousses montrent un bel enthousiasme, et certaines équipes ont brillé,
au niveau régional comme départemental. Nous pouvons étre fiers de
I’engagement de nos €ducateurs, bénévoles et encadrants, qui donnent de leur
temps pour faire grandir notre discipline.

Je tiens a féliciter le parcours de notre équipe inter comité Champagne Sud pour
son parcours et sa qualification aux finales nationale a Orleans.

Je tiens aussi a saluer le travail de chacun des membres du comité directeur, ainsi
que des commissions, pour leur investissement tout au long de 1’année.

Nous avons aussi poursuivi le développement de pratiques nouvelles et
complémentaires, comme le Baby hand, le Handfit ou le loisir, qui permettent a
un public plus large — jeunes, seniors, personnes en reprise d’activité de trouver
leur place dans notre univers sportif. Le hand a 4 et le Beach tardent encore a
décoller.

L’avenir de notre comité passe par I’innovation, I’ouverture et la proximité. Nous
avons des projets a concrétiser : renforcer la communication, dynamiser les
actions vers les scolaires, développer les partenariats locaux.

En conclusion, je voudrais vous dire combien je suis honoré de poursuivre cette
mission de président, entouré d’une équipe engagée et compétente. L’année qui
s’annonce sera celle de la consolidation, mais aussi de I’ambition. Le handball en



Haute-Marne mérite de continuer a rayonner, dans nos villages, nos gymnases et
au-dela.

Merci a vous toutes et tous pour votre confiance, votre fidélité et votre passion.
Ensemble, continuons de faire vivre notre sport, avec enthousiasme et
détermination.

Vive le handball, vive la Haute-Marne sportive !
GEORGES Nicolas
Président du Comité Haute-Marne de handball

RAPPORT SECRETAIRE

Notre saison sportive se cloture sous la présidence de Nicolas.

Une nouvelle mission pour lui, un renouveau pour notre comité, ce qui peut
parfois perturber, comme toute phase de transition. Mais nous pouvons dire
ayjourd'’hui qu'il a réussi la mission que vous lui avez confiée et surtout le
remercier de sa disponibilité et de son travail. Car ce statut, comme chacun doit
se le dire, est loin d'étre "un long fleuve tranquille". Et j'ai envie de dire, personne
ne s'est battu pour avoir cette place ! Alors, 1'indulgence doit étre de mise.

Merci a Jean Louis et Jérémy, pour leur soutien a ses cotés dans cette phase de
transition.

Merci aux clubs, a vous bénévoles pour votre soutien, car pour développer notre
Handball sur notre territoire, nous avons besoin de travailler tous ensemble, dans
I'échange et la compréhension.

Bonnes vacances a tous et bonne préparation pour cette nouvelle saison qui
arrivera tres vite.

Secrétaire

Sonia Thomas



RAPPORT FINANCIER

Une saison 2024-2025 qui se termine avec quelques changements, logiciel de
comptabilité et d’enregistrement d’écritures qui permettent une lecture plus
directe des comptes de résultat et bilan ainsi qu’un suivi plus facile des clubs et
tiers divers.

Le logiciel de comptabilité nous permet d’avoir une gestion plus précise avec une
comptabilité analytique qui permet d’analyser les colts plus facilement (sans
refaire des calculs et recherches a la main).

Le Comité présente un compte de résultat positif cette saison. Les tarifs ne seront
pas augmentés pour la prochaine saison.

Bonnes vacances et bon repos a toutes et tous.

Trésoriéere

Guerelle Delphine



COMPTE DE RESULTAT 2024
COM ] Prévsiomnel  Réel COMPTES DE PRODUITS  |prvisioms|  reel
60|ACHATS 600000€ 4051,22€ 70[RECETTES PROPRES ST050,00€| 6641947 €
6061|Carburant 14140€ 706 |Formations professionnele 200000¢€
6062 |Matériel sportif 50000€| 43840€ 7083 |Refacturation diverses (stage/CPS/péreq) 2250,00€| 10685408¢€
£063|Foumnitures entratien et peiti equipement 18700¢€ 7084 [MAD du personnel 755000€| 1100525¢
6064 |Fournitures administratives 200000€ 887,18€ 7381|Cotisations 2750,00€ 250000¢
6072|Equipement sportif 250000€( 140720€ 7583 [Engagements 10000,00€) 11740,00€
6585 |Indémnités et frais arbitrage 100000 € 81186¢€ 7564 |Mutations 150000 €
6585|Licences MDH 711€ 7566 |Licences Comité 2500000€| 2775824 €
6585 Licences Territoires FFHB 14101 € 7585 |Pack section sportive 500,00€ 560,00 €
7582 |Amendes 700.00 €
61|SERVICES EXTERIEURS 245000€| 252929¢€
613|Locations salle sports 40000€ 34800¢
613 |Locations vehicules 100000€| 152633€
616|Assurance 750 654,08
618|Documentations 300
62|AUTRES SERVICES EXTERIEURS 38700,00€| 2716518 €
6214|MAD du personne! 50000€
6226 [Honoraires formation/intervention 150000€ 58250€
6231|Supports de communication 16880€
6234 |Recompenses 200000€( 222684€
6251|Déplacements 1400000€| 913395€
6251|Péage/parking 14810 €
6252|Hebergements/repas 1050000€| 1072234 €
6257 |Missions réceptions 300000€ 91830¢
626 |Affranchissement 10000€
26| Télephones 186773 €
626 [Intemet 250000€ 32588 €
627 |Frais bancaires 30000€ 58020¢€
6281|Cotisations 120000€ 310,00€
6282|Formations 310000€ 6e15¢€
71|PRODUCTION STOCKEE 000€ 0.00€
T4|SUBVENTIONS 56 000,00 €| 49 600,00 €
7401)ANS/CNDS 10000,00€| G000,00€
7402|FDVA 5000,00€| 5500.00€
7403|Conseil Départemental 12000,00€| 1620000¢€
7411 [Aide 2 femploi Sylaé/ANS 24000,00€| 16000,00¢€
T4E|CTI 5000,00€ 5000.00€
75|AUTRES PRODUITS 2000,00€ 100627 €
7542|Partenariat 200000€ 100000¢
7588 [Produits divers gestion courante 827€
63|IMPOTS ET TAXES 100000€| 92190€ 76|PRODUITS FINANCIERS 3000,00€ 336647€
633|Formation continue 100000 € 02190€ 768 |Intérets 300000€] 336847€
77|PRODUITS EXCEPTIONNELS 4000,00€ 1073070 €
7713|Dons 400000€ 260357€
64|CHARGES DE PERSONNEL 7310000€| 73878353 € 772 |Produits exercices antérieurs 8127.13€
6411|Salaires G00D000E( 5435803 €
6412|Provisions congés payés B4777€ 78|REPRISE SUR AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 000¢€ 0.00€
€414(Indémnités 1J 628840€  |7801|Reprise provisions sur charges
8451|URSSAF 1000000€| ©21783€ 79|TRANSFERTS DE CHARGES 000€ 687461€
8452 (Mutusle 50000€ 42054€ 791|Transferts de charges exploitation BE7461€
6453 |Retraite 220000€ 201841€ t  |TOTAL PRODUITS 122 050,00 €[ 137 997.52 €
8453|Prévoyance 20000€ 22830 € o |DEFICIT SUR LEXERCICE
6455|Provisions charges/congeés payes 24540¢€ t  |TOTAL DES PRODUITS 122 050,00 €] 137 997,52 €
6475 |Médecine du traval 20000€ 20880 € 87|CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 25000,00 €[ 16000,00 €
6481|Autres charges de personnel 25735€ 8700|Bénévolat 25000,00€| 16000.00€
65|AUTRES CHARGES 000€ 104,02 € 8710|Prestations en nature
651|Redevances conces. Licences, logiciels 10080 € 8750(Dons en nature
358 |Charges diverses gestion courantes 322€ t  |[TOTAL GENERAL DES CHARGES 147 050,00 €[ 153 997.52 €
66|CHARGES FINANCIERES 0,00€ 0,00€
67|CHARGES EXCEPTIONNELLES 000€ 120,00 €
672|Charges sur exercice anterieur 12000€
68/DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 80000€( 2592333 €
8811(Dotations aux amortissements 80000€ 92331¢
£815|Dotations pour risques et charges 25000,00 €
t TOTAL CHARGES 122 050,00 €[ 134 693,47 €
0 EXCEDENT SUR L'EXERCICE 330405 €
t TOTAL DES CHARGES 122 050,00 €[137 997,52 €
86|EMPLOI DES CONTRIB. VOLONTAIRES EN NATURE 25000,00€| 1600000 €
8600|secours en nature
8610{mis= 3 disposition de biens et prestations
8640 |personne! bénévole 2500000 €| 16000,00€
t TOTAL GENERAL DES CHARGES 147 050,00 €[ 153 997,52 €




ACTIF exercice 2024
Poste Brut Amortis- Net net gxgrcu;e
3 Immobilisations corporelles Total 1 414200€ 261992€ 152208 € 3941 €
- Temrains - € - € - € 0,00
2 Construction - € = - 0,00
3 installations techniques, matériel - € - € - € 0.00
« vehicules - € - € - € 0,00
5 281832 |materiel bureau+informatique 414200€ 261992€ 152208 € 343,41
< Mobilier - € - € - € 0,00
Stocks Total 2 - € - £ - €
31 Stock denrées perissables - € 0,00
37 stock matériel et équipements - € - €
Créances Total 3 6307799 € 6307799 € 201819 €
2 458 Autres créance 764321 € 0,00
s 441 subventions 3 recevoir 24 000,00 € 0,00
. 411/413/418 |Créances 3143478 € 201819
(3] Divers Total 4 152 74797 € 152 747,97 € 155167.22 €
= 5311 [Caisse 300,50 € 314,60
- 512 Placements 4591224 € 0,00
512 CRCA 18 63830 € 44038,18
512 CPTE TITRES 532200€ $167.50
512 Livret 8257493 € 105 548,54
435 Charges constatées d'avance Total 5 25647 € 256,47 € 157.35
Total actif circulant Total B = 2+#3+4+5 21608243 € 21608243 € 157 34336 €
TOTAL GENERAL ACTIF 1+2+3+4+5 220224 43 €| 261992€ 21760451 € 157 692,77 €
PASSIF exercice 2024
net exercice
Poste pricident
H 102 |capital Social 1378900 € 13 789.00
£ 106 |Réservelégale - € 0.00
3 110 Report 3 nouveau 7319132€ 72 335,60
z 120 Resultat de I'exercce (excedant ou deficit) 330405€ 855,72
hi Total capitaux propres Total 1 90 28437 € 8698032 €
131 subventions d'investissement - € 0,00
g 132 amortissement subvention d'investissement =2 0.00
g 151 Provisions pour risques - i 0,00
i 157 |Provisions pour charges 93 000.00 € 68 000.00 €
Provisions Total 2 93 000,00 € 68 000,00 €
184 Emprunts aupres des établissements de credit - € 0.00
4488 Autres dettes 0,00
" 43N Dettes sociales : URSSAF 1613.00€ 1333.00
E 437322 |Dettes sociales : Mutuelles 21330 € 202.38
u 427308 |Dettes sociales : cahisses de preévoyance 28792€ 170,62
dettes sociales : Pole emploi 300,55
373473ez3e] Dettes sociales : autres charges 1711 € £59.50
401/408/420 | dettes fournisseurs - 244095€ 0.00
Total dettes Total 3 69038 € 2T1245€
487 Produits constatés d'avance I3 629,76 € 0,00
Produits constatés d'avance Total4 3362976 € - £
TOTAL GENERAL PASSIF  1+2+3+4 | 217 604,51 € 157 692,77 €




RAPPORT D’ACTIVITE
COC 52

Une premiere année en tant que présidente de COC ou cela fut un apprentissage
pour moi. Merci a Marc et Philippe pour leur présence.

Nous avions pas mal de gestion de compétition en interdépartementale cette
année.

Nous avons notifi¢ une vingtaine d’amendes pour cette saison. Nous avons pu
remarquer de nombreuses amendes qui pourraient tre évitées (probleme de
convention, retard des transmissions de feuille de match).

Nous tenions a féliciter Chevillon pour son maintien en pré nationale. Les -15
masculins de Froncles pour leur invincibilité en région.

Cloturer cette saison 2024-2025 avec une pénalité sur une demi-finale de coupe
nous a totalement accablé.

Juste un mot : respecter les réglements !

Cantoni Mélina

+ 16 ans masculins CO Joinville 2°™ poule interdépartementale

+ 16 ans féminines Val de Meuse 3°™ poule interdépartementale

-18 ans masculins Langres/Chalindrey Champion interdépartementale

-18 ans féminines Chevillon 3™ poule interdépartementale

-15 ans masculins Montier en der Champion interdépartementale niveau bas
-15 ans féminines Chevillon championne interdépartementale

-15 ans féminines Langres/Val de Meuse/Nogent/Chalindrey championne
interdépartementale

-13 ans masculins Chaumont Champion interdépartementale
-13 ans féminies Chevillon 4™ poule interdépartementale

-11 mixte Langres Champion interdépartementale



BILAN ARBITRAGE

L'arbitrage c'est la mutualisation des moyens et
I'échange de bons procédés entre clubs.

Dans mon club :
Je fais I'effort de trouver et former des personnes
a la fonction d'arbitre.

Une fois formées : ces personnes iront siffler dans les autres clubs.

Les autres clubs ayant fait de méme : les arbitres des autres clubs viendront
siffler dans mon club.

Tant qu'il n'y a que quelques clubs qui ne jouent pas le jeu :
le systéme fonctionne.

MALIS si trop de clubs ne jouent pas le jeu :
le systéme se grippe et s'arréte de fonctionner.

EFFECTIF ARBITRE DEPT

LE MANQUE D'ARBITRE

NUIT GRAVEMENT A LA
PRATIQUE DU HANDBALL




Effectif arbitre Effectif arbitre jeune

senior Dept JAJ T3 (Dept)
JAT3
Saison 2016-2017 19 40
Saison 2017-2018 13 36
Saison 2018-2019 11 31
Saison 2019-2020 9 16
5
Saison 2021-2022 (+2 qui sont passé 16
« région »)
5
. + 3 JAJ devenu JA T3 17
Saison 2022-2023 + 5 issus formation JA
T3
10
Saison 2023-2024 +4 issus formation JA 20
T3
7 9 (%)
Saison 2024-2025 +5 issus formation JA | +2 passés JAJ T1
T3

Parmi ces arbitres senior Dept, nous avons :

e 2 arbitres JAT3 + 1 JAJ devant passer JA T3 qui ont déménagé en dehors
de la Hte Marne

e 5 licenciés senior qui ont suivis la formation pour devenir arbitre senior
Dept JA T3)
(2 reprises apres arrét et 3 débutants totalement dans 1’arbitrage)

Concernant les arbitres jeunes (JAJ T3 (Dept) et JAJ T1), parmi eux :

e (*) Une réforme du passage JAJ Club a JAJ T2-T3 (Dept) a modifié
leur répartition JAJ Club/JAJ T2-T3 (Dept) mais_dans les faits : les
effectifs JAJ Club + JAJ T3 (Dept) sont stables ...

e C(ette saison, la Haute-Marne n’a plus de JAJ T2 avec le changement de
grade (Jusqu’a la saison dernicre, les JAJ Dept qui arbitraient en bindme
¢taient JAJ T2 — Ruben et Mathis sont repassés JAJ T3 cette saison)




Sauf pour 3 JAJ (pour lesquels il n’a pas €té possible de trouver une
correspondance niveau/disponibilité et désignation): tous les JAJ T3
(Dept) ont arbitré sur désignations en championnat Inter dept

Cette saison, les désignations régions ¢&taient prioritaires pour les
désignations des JAJ T3.
5 JAJ T3 du département ont arbitré 13 matchs en région (-15M, -16F et -
18F)

1 JAJ T3 (Dept) MINEUR a sifflé 1 match honneur senior et un autre JAJ
T3 (Dept) MINEUR 3 matchs de +16F (Dept) en I’absence d’arbitre
designé. 11 est rappelé qu’un arbitre ) MINEUR ne devrait pas arbitrer un
match senior sauf sur désignation de la CTA.

2 JAJ T2-T3 (Dept) ont sifflé avec brio aux différents tours Intercom, sont
passés JAJ TI1, ont commencé de siffler sur désignations en -17F
championnat de France, Honneur Région M et ont été désigné pour siffler
les finalités nationales Intercom a Orléans.

DESIGNATION ARBITRAGE DEPT
(arrét comptabilisation au 24/05/2025)

Saison 2024-25 1(\3)21tch a désigner ;l;o)tal désigné Non désigné (*)
Catégorie / total 151 117  [77%] 34 [23%]
+16M Inter Dept 53 37 [70%] 16 [30%)
+16F Inter Dept 42 34 [81%] 8 [19%]
-18M Inter Dept 24 18 [75%] 6 [25%)]
-18F Inter Dept 12 9 [75%] 3 [25%]
;é ;l\fnfi:%)- delégation 0 0 0
Coupes Fr & HM +16M 5 5 0
Coupes Fr & HM +16F 5 5 0
Coupe HM -15M 1 1 0




Coupes HM -15F 0 0 0

Coupe HM -13M 3 2 1
Coupes HM -13F 0 0 0
Coupes HM -11 6 6 0

(*) Syntheése uniquement sur les matchs joués. Ne sont pas pris en compte les matchs
reportés (8) ou les matchs dont une équipe a fait forfait (4)

(**) pas de délégation, désignations régions prioritaires méme pour les JAJ-T3

A noter :

e Des dépannages et quelques rares échanges ont pu se faire entre cellules de
désignations.
Ainsi 27 matchs ont été arbitrés par des arbitres régions qui se sont déplacé
un peu plus tot pour arbitrer un match Dept avant leur match région ou des
arbitres JA T3 des départements voisins.
Un seul match a été arbitré par un arbitre région de Haute-Marne non
désigné un dimanche.

e Les 9 JAJ T3 ont, sur désignation, arbitré 13 matchs en région (-15M, -16F
et -18F)

FORMATIONS

ARBITRE SENIOR DEPT

Cette saison, comme d'habitude, une formation arbitre Dépt senior a été
organisée. ..

Merci aux 6 licenciés senior qui ont suivi cette formation cette saison.

Des visio d’analyses de séquences vidéo, de connaissances du code de ’arbitrage
ont été organisées tout au long de la saison...



Une matinée de formation devait étre organisée pour tous les arbitres senior Dept
mais faute de participants elle n’a pas pu se tenir dans le 52.

ARBITRES JEUNES DEPT (JAJ T2-T3)

La CTA via les bassins de proximité arbitrage a organis¢ une 1/2 journée le
dimanche 20/10/24 et une journée compléte de formation le dimanche
18/05/2025 a destination des JAJ Dept.

Il y a eu une participation trés moyenne des jeunes a ces 2 temps de formation. Ils
ont pu faire de la théorie, du terrain et ont été contents de se retrouver tous
ensemble pour parler/partager de ce qui les réunit tous : le hand et

Parbitrage.

ARBITRES JEUNES CLUB (JAJ Club)

Afin de pallier aux difficultés rencontrées par les certains clubs dans la
formation de leurs JAJ Club : il a été demandé aux comités d’aider les clubs
qui le demanderaient...

Dans ce cadre, suite a la demande, de certains clubs du 52 : il a été tenté
d’organiser une/des formations regroupant les JAJ Club du 52 afin de leurs assurer
un minimum de formation en début de saison...
Cela n’a pas pu se faire a ’automne 2024... mais devrait se faire a I’automne
2025...

ECOLES D’ARBITRAGE
Dans le but de développer l'encadrement et la formation des JAJ club : il a été mis
en place la formation Animateur Ecole d'Arbitrage.

Cet animateur a pour but, tache :

1. D’analyser les forces et faiblesses de 1'encadrement et formation des JAJ
Club dans le club

1. De se donner des objectifs (quantitatif et qualitatif) de développement de
l'arbitrage au sein du club

2. De mettre en place les projets utiles et nécessaires au développement de
l'arbitrage au sein du club



3. De mettre en place des actions visant a réduire, diminuer les incivilités dans
les gymnases

A ce jour, il y a | animateur en attente de validation et 3 Animateurs Ecole
d'Arbitrage déja en activité dans le 52 :

e BRET Guillaume (HBC Val de Meuse)

e PAQUIS Joél (CS Chalindrey)

e LANDREIN Phillipe (FJEP SCLIC Chevillon)
e MOREL Fabrice (Langres HB)

Ils ont chacun présenté leurs projets Ecoles d'Arbitrages, qui ont été certifié ou en
cours de certification par I'ITFE.

La mise en place de ces différents projets d'Ecole Arbitrage est en cours et est plus
ou moins avancée suivant les clubs.

Cette saison, au sein du 52, il y a 59 JAJ Club qui débutent I'arbitrage et qui
ont sifflé 236 fois (mais dont 12 n’ont pas d’arbitrage officiel) et nous félicitons
tous les bénévoles et clubs pour le travail et les efforts fournis pour obtenir ce
résultat.

Hormis St Dizier tous les clubs du 52 ont des JAJ Clubs ...

6 de ces JAJ Club devraient passer JAJ T3 (Dept) la saison prochaine.

La formation animateur école d'arbitrage donne/indique des pistes, des axes,
des outils pour développer, structurer et organiser 1'arbitrage au sein d'un
club.

Mais en soit : elle n'invente rien, elle ne donne pas de « baguette magique »
pour

L'école d'arbitrage n'est pas une condition sans laquelle il ne peut y avoir
d'action de recrutement, de formation et de protection de jeunes arbitres au
sein d'un club !!!

ACCOMPAGNATEUR CLUB (ACC CLUB) (nouveau)

Suite aux demandes/remarques des acteurs du handball : la fonction
d’accompagnateur club s’est insérée dans le cursus d’encadrement de
I’arbitrage...

Elle vient s’insérer entre les fonctions d’accompagnateur Ecole Arbitrage (ACC
EA) et d’ Animateur Ecole  Arbitrage (ANIM EA)



Elle reprend toutes les fonctions/role de I’accompagnateur Ecole Arbitrage en y
rajoutant une capacité a former/conseiller les JAJ dans leurs arbitrages...

A ce jour 3 personnes ont suivis cette formation :

e BRET Guillaume (HBC Val de Meuse)
e COLLOT Nicolas (AS Froncles)
e MOREL Fabrice (Langres HB)

Accompagnateur Ecole d'Arbitrage (ACC EA)
(Anciennement Accompagnateur JAJ)

I1 est bon de rappeler I’importance du fait que les JAJ (mineurs) doivent avoir
un juge accompagnateur Ecole d'Arbitrage a chacun de leurs matchs afin de
les soutenir, valoriser et sécuriser.

Apres une grosse « vague » de participation a son lancement : le nombre de

participant est devenu plus faible.
Cette saison : la FFHB a repris a son compte cette formation (permettant une
harmonisation nationale de son contenu/format).

Hormis les accompagnements qui reste a faire sur le terrain : toute la formation se
déroule en distanciel sans contraintes de déplacement, de dates ou d’horaires...

Cette saison 4 personnes ont débuté cette formation dans le 52 :
e BURGONDE Pierre (CO Joinville)
e BOURRIER Johann (HB Langres)
e GIRARD Alice (HB Langres)
e MORISOT Christelle (HB Langres)

Pour terminer, apres un riche et intense parcours de formation : félicitations a
Jules et Jean pour leur promotion en tant que JAJ T1, leurs désignations aux
finales nationales des Intercom a Orléans et sur leurs premiers matchs (a
16ans) en Honneur Région Masculine.
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Philippe LANDREIN - Fabrice MOREL



RAPPORT CMCD

Contribution
Mutualisée
Club

Développement

CMCD : beaucoup de monde en a entendu parler, ’a vu dans les
documents. e
En général il n’est pas bien considérée et est plutot entendu comme un « gros mot »
a I’oreille des présidents de clubs...

Mais la CMCD part d’un constat simple : regrouper une bande de copains, un
groupe de copines sur un terrain/dans un gymnase avec un ballon se fait plut6t
facilement... faire, organiser des rencontres amicales, des championnats loisirs
est tout autant faisable... sans trop de besoins particuliers...

Par contre, a partir du moment ou on va vouloir commencer a vouloir faire du
compétitif, vouloir faire monter le niveau de jeu, donner plus de visibilités,
d’ampleur _a la _ pratique du ___handball au  sens large...
Alors 1a, il faut qu’autour des bandes de copains / groupes de copines, qu’un
ensemble de personnes soit 1a... présent pour les aider, les encadrer...

La mémoire collective du handball dans le 52 est remplie de souvenir d’épopée
d’équipes (Joinville, St Dizier, N2F Chaumont, ...).

En ce moment méme : 1I’équipe Champagne Sud, Jules et Jean écrivent leur page
dans I’histoire du CD52...

On se réjouit pour eux, de méme que pour les réussites de Kader, Laouhari,
Ahmed, Tanguy, Lilou, Aurore, Emile, Flora...
Mais a aucun moment ses €quipes, ses individus n’auraient pu faire tout cela sans
avoir autour d’eux des personnes formées présentes pour leurs permettre de
développer leurs compétences, leurs pratiques...

Si I’on veut que le niveau général des pratiques augmente, monte durablement : il
faut pousser, inciter a ce qu’il y ait le plus possible de personnes formées présentes
autour des futures équipes, des futurs individus...



CMCD 52

CLUBS

La CMCD est un outil, peut-Etre pas parfait,
peut-étre pas le plus juste qui soit ...

La CMCD est ’outil actuel...

=> pour faire avancer les choses...
=> pour inciter a ce que des choses soient faites. ..
=> qui permet de récompenser ceux qui y arrivent...

=> qui permet de récompenser ceux qui
agissent pour le développement
général du handball...

Joel Paquis

Saison 2024 / 2025

SPORTIF TECHNIQUE ARBITRAGE JAJ Observations :

SLIC CHEVILLON 3

CS CHALINDREY

FRONCLES

CO JOINVILLE

MONTIER EN DER

NOGENT

CO JOINVILLE

VAL DE MEUSE

MONTIER EN DER

FRONCLES

_Pas de J.A. / Manque 1 JAT 5 arbitrages.

_Pas d'Acc EA.

_Manque 2 J.A.J. 5 arbitrages / Pas d'Acc EA.

_ _ _Manque 2 JLA.J. 5 arbitrages / Pas de J.A.
_ _Manque 1 JLA.J. 5 arbitrages / Pas de J.A.

-Manque 1 ILA.J. 5 arbitrages / Pas de J.A. / Pas d'Acc EA.

_Manque 1 J.A.1. 5 arbitrages / Pas de J.A.
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RAPPORT ACTIVITE TECHNIQUE
Titre : Bilan CPS et Stages Champagne Sud

Octobre

CPS 06/10/2024 a Rosiéres

Novembre
Stage du 01 au 02 Novembre 2024 a Giffaumont
Tournoi amical le 03 Novembre 2024 a Clermont en Argonne. (Cf ci-dessous)

CPS 24/11/2024

Décembre

1¢ Tour régional le 01/12/2024 a Joinville pour les garcons et a Mourmelon pour
les filles

Groupe retenu au début de saison pour les CPS et stages

Janvier

CPS 26/01/2025

Février

Stage du 10 au 12/02/2025

Mars

2" tour des Intercomités 01/03/2025 au 02/03/2025 a Tombaline pour les gar¢ons
et Yutz pour les filles

CPS 16/03/2025



Avril
CPS 1e 06/04/2025, 18/04/2025

1¢ Tour inter régions a Poissy 19/04/2025 au 20/04/2025 pour les garcons et a
Auxerre pour les Filles (Cf ci-dessous)

Juin
CPS 01/06/2025 pour les gargons afin de préparer les finalités a Orléans

Finalités 06/05/2025 au 09/06/2025 a Orléans

Voici les listes élargies des Haut-Marnais et Haut-Marnaises

Chez les garcons

Froncles: VIGNOL Romain (2011) LEROY Benjamin (2011 ) CAZIN Mathys
(2012)

Montier: TRUSSART Louis (2011) JUILLY Joris (2011)
Chevillon : MAIREL Lucian (2011)

Langres : Bourrier Eléonor (2012)
Val de Meuse : [.éna Gruca (2011)
Chaumont : Lou Decobert (2011)
Chevillon : Lafosse Eloise (2011)




Filles

24 -21

19-24
22-20

22 -17
14

TOURNOI AMICAL a Clermont en Argonne

Gargons

CHAMPAGNE SUD - MOSELLE 28-21

CHAMPAGNE SUD - CHAMPAGNE NORD

CHAMPAGNE SUD - MEUSE

24 -



Résultats Intercomités 1" tour 01/12/2024

Les matchs des filles 2 Mourmelon
CHAMPAGNE SUD/ CHAMPAGNE NORD : 16/12
CHAMPAGNE SUD /MOSELLE: 22/28
CHAMPAGNE SUD /MEUSE : 17/14

& mume
N NNRBAC

Les matchs des garcons a Joinville
CHAMPAGNES SUD /MEUSE : 29/11
CHAMPAGNE SUD /CHAMPAGNE NORD :35/24
CHAMPAGNE SUD/MEUTHE ET MOSELLE : 22/23




Résultats Intercomités 2™ tour

Matchs a Yutz pour les filles
CHAMPAGNE NORD/ CHAMPAGNE SUD : 18/17
CHAMPAGNE SUD /HAUT RHIN : 21/17
MEURTHE ET MOSELLE / CHAMPAGNE SUD: 24/26
J2
BAS RHIN / CHAMPAGNE SUD : 29/15




Matchs a Tomblaine pour les garcons
CHAMPAGNE SUD /MEUSE: 23/15
CHAMPAGNE SUD/MEURTHE ET MOSELLE :24/35
MOSELLE/CHAMPAGNE SUD : 23/29
J2
CHAMPAGNE SUD/CHAMPGNE NORD : 32/23
CHAMPAGNE SUD /MEUSE: 24/16

Qualification pour les 2 collectifs !!!



Les garcons et les filles se retrouveront pour 3 CPS le 16 Mars 2025 et le 6 Avril
et enfin le 18 Avril afin de préparer au mieux le 1¢ Tour National.

Les INTERCOMITES CONTINUENT DONC POUR LES 2
COLLECTIFES

Les matchs des filles 2 Auxerre
DOUBS/ CHAMPAGNE SUD : 24/7
CHAMPAGNE SUD /JURA : 21/17

CHAMPAGNE SUD /HAUTE SAVOIE :16/15

Match de classement

CHAMPAGNE SUD / REGROUPEMENT BFC 13/14

Les matchs des garcons a Poissy
CHAMPAGNE SUD /SEINE SAINT DENIS: 26/20
CHAMPAGNE SUD/OISE : 27/14
CHAMPAGNE SUD / REGROUPEMENT NORMANDIE : 20/19

Match de gualification pour les finalités

CHAMPAGNE SUD/ EURE : 21/20




Le parcours des filles s’arréte malheureusement malgré une belle prestation. Les
gargons quant a eux continuent leur magnifique parcours et verront Orléans les 7
et 8 Juin. Une qualification historique puisque ¢’est tout simplement la 1 fois du
Champagne Sud atteint ce niveau !

Une belle nouvelle attendait encore le Comité Haute Marne !!!




Du 22 au 23 Avril ont eu lieu les tests de sélections a Besangon pour intégrer le
Pole Espoirs de Bourgogne Franche Comté.

Parmi les joueuses présentes une Haut-Marnaise a réussi les tests (avec un an
d’avance !) : BOURRIER Eléonor pensionnaire du club de LANGRES.

Elle intégrera a la rentrée prochaine le site de Dijon. Elle quittera donc la région
Grand-Est pour entrer dans celle de la BFC.

Les objectifs seront de continuer de progresser et entrevoir le plus Haut Niveau
comme une certaine Lilou Pintat.

Nous lui adressons toutes nos félicitations !

Les détections Comité Haute Marne

Cette année le comité 52 a mis en place une pouponniére (Groupe de joueurs
et joueuses de I’année N-1) griace a la présence de 2 apprentis (Hugo et
Pierre). L’appuis de Maurine Guerelle pendant ces temps forts de
rassemblement a permis de faire progresser davantage nos jeunes pousses.

Des CPS ont lieu au gymnase de Froncles et un stage a Giffaumont au mois
d’Avril.

Groupe retenu pour le stage de Giffaumont



Garcons 2012 et 2013

Filles 2012 et 2013

FRONCLES CAZIN MATHYS
FRONCLES |AMBROSETTI| MILAN
CHAUMONT | AUBERTIN | ROMEO | [CHAUMONT| MULLER LEANA
CHAUMONT | CORNIBERT | PAUL CHAUMONT | MARETTE INES
CHEVILLON| RENARD SARAH
CHAUMONT | GERARD LEO FRONCLES | VINCENT | TIPHAINE
CHEVILLON | BLANCHARD | CLEMENT | |05t St LA
CHEVILLON | LOUVET | ANTOINE WEAV
CHEVILLON | °ERRLS oM MONTIER | MEDJAHED ALYA
CHEVILLON| BEDET ANAIS
CHEVILLON | VAUDIN JULES
AL GAND CHEVILLON | MOUGENE EMY
LANGRES BONY MAEL CHEVILLON |  LUZZI LOLA
TANGRES | ROULLLAUX | EVAN CHEVILLON | DESCHAMPS|  ELINA
LANGRES | SIVIGNON | MARIAN | [CHEVILLON| GELIS MAELA
CHALINDREY| DECOUDU | SASCHA MONTIER | PLUSKA AXELLE
JOINVILLE | LANTENOIS | GABRIEL
MONTIER | DEMONT TOM
CHAUMONT | VERSET CEDRIC

Suite a une détection commune avec le comité de 1’ Aube voici la liste des joueurs
et joueuses retenus a poursuivre I’aventure la saison prochaine :

Chez les filles :
MARETTE INES 2012 |[CHAUMONT
RENARD SARAH | 2012 |CHEVILLON
VINCENT TIPHAINE | 2012 | FRONCLES
BEDET ANAIS | 2013 |CHEVILLON
MOUGENE EMY 2013 |CHEVILLON
LUZZI LOLA 2013 |CHEVILLON
GELIS MAELA | 2013 |CHEVILLON
Chez les garcons :
FRONCLES CAZIN MATHY'S 25/07/2012
FRONCLES AMBROSETTI| MILAN 03/04/2012
CHAUMONT GERARD LEO 27/03/2012
CHEVILLON BLANCHARD | CLEMENT 02/09/2012
LANGRES ROUILLAUX EVAN 28/12/2012
MONTIER DEMONT TOM 21/05/2013




RAPPORT CTF

Chéres handballeuses, chers handballeurs,

Je commence par remercier nos partenaires et sponsors Leclerc Chaumont,
« Plan¢te Communication », le Crédit Agricole et le lycée Bouchardon de
Chaumont.

Je remercie également I’équipe technique départementale, Dimitri Vignol,
Maurine Guerelle, Pierre Burgonde et Hugo Georges pour leur investissement et
le temps consacre ainsi que nos collegues de 1’ Aube.

Cote technique, garcons et filles ont fait résonner la qualité du
regroupement Champagne Sud. En effet, nos deux délégations se sont qualifiées
pour le tour inter-régional des Intercomites, les filles a Auxerre et les gargons a
Poissy. Le collectif masculin s’est ensuite qualifi¢ pour les finalités a Orléans,
d’ou ils repartent avec une belle 12°™ place. Belle expérience, qui sera
malheureusement la derni¢re étant donné 1’évolution de la formule des
Intercomités, qui stoppera le format avec des finalités nationales.

Suite aux différentes temps forts de la détection, Mathys Cazin (2012) a été convié
avec un an d’avance aux tests d’entrée au podle. Félicitations a lui mais également
a ’ensemble des gargcons de 2011 qui se sont investis pleinement lors des CPS,
stages et compétitions.

Pour les filles, Eléonor Bourrier (2012) a été sélectionnée aux tests d’entrée du
pole Grand Est et de Bourgogne Franche Comté avec un an d’avance. Pour des
raisons logistiques, son choix s’est orienté vers la Bourgogne Franche Comté, et
elle a satisfait aux exigences d’entrée. Félicitations a elle pour ce début de
parcours trés encourageant. Bravo également aux jeunes filles de Val de Meuse,
Chaumont et Chevillon qui étaient dans la sélection cette année.

Pour continuer sur la détection, nous avons cette année détecté encore plus
tot (2012-2013) et proposé des journées de perfectionnement et un stage avant le
regroupement avec 1’Aube. Sous I’'impulsion de Pierre, Hugo et Maurine, ce ne
sont pas moins de 27 jeunes filles et garcons présents sur ces temps de travail.

Concernant les CPS et stages, nous avons alterné entre 1’ Aube et la Haute-
Marne. Merci aux clubs de Chaumont, Froncles et Joinville de nous avoir recu.



Merci également a Laurent Arnicot, directeur du centre de Giffaumont pour son
accueil en stage sportif.

La troisiéme année de vie de la Section Sportive Bouchardon marque un
temps fort dans le développement de notre partenariat entre le lycée, le comité, la
ligue et le club de Chaumont. Garcons comme filles ont réussi une belle
compétition Intersections. 1 victoire et 1 défaite pour les deux collectifs. A noter
la victoire des garcons face a Rosicres et la victoire des filles face a Reims.

Je remercie monsieur Bailly pour sa confiance. Je remercie Nicolas Torres,
coordinateur de section, pour son engagement ainsi que Pierre et Hugo.

Pour sa premiere année de fonctionnement, 1’option sportive a Froncles a
bénéfici¢ de I’encadrement de Pierre, Hugo et Maurine. Bravo pour ce
déploiement, en espérant que les effectifs se développent petit a petit.

Mes félicitations vont aussi :

- A lJules et Jean Bourrier qui, derricre le sifflet, ont fait briller I’arbitrage en
Haute-Marne jusqu’en finale gar¢on des Intercomiteés.

- A Flora Maire, ancienne joueuse et arbitre de Chaumont, qui a offici€ sur
la finale départementale féminine a 1’ Accor Arena.

- A Tanguy Thomas, pour sa belle saison avec le Grand Besangon Doubs
Handball.

- A Lilou Pintat, pour ses léres sélections en équipe de France A et sa
médaille de bronze européenne avec son club de la JDA Dijon Handball.

- A Lahouari Rahim et Ahmed Belabbes, pour leur stabilité dans I’¢lite de
I’arbitrage.

Que de satisfactions pour le handball en Haute-Marne !!

Sur I’aspect formation, je suis de plus en plus impliqué, au sein de la ligue
Grand Est avec la coordination de la formation modulaire Former et Performer,
I’intervention sur le diplome professionnel Educateur de handball et la
responsabilité du bassin d’ Accompagnateur au local. C’est désormais plus de 40%
de mon temps de travail que je consacre a ces missions. Aussi, le relai des forces
vives du territoire, pour ’animation des différents temps du handball en Haute-
Marne est un soutien nécessaire. Merci a tous ceux qui y contribuent.

Avant de conclure, j’ai une pensée toute particuliere pour Dimitri, qui
restera responsable de la Technique mais qui prendra du recul sur I’encadrement
de la sé€lection départementale garcon. Depuis 2018 et sa formation d’ Animateur
de handball, il n’a pas cessé d’ceuvrer pour le handball en Haute-Marne, en



développant ses compétences, en accompagnant nos jeunes joueurs et joueuses
avec toute I’implication qui le caractérise. Il est un artisan majeur de la transition
avec le Champagne Sud, et de toutes les réussites associées. Sa passion, sa
disponibilité et sa bienveillance manqueront a I’équipe technique dans sa phase
opérationnelle. Je suis trés fier de collaborer avec lui techniquement et
humainement, en espérant continuer ainsi dans un réle différent. Un grand merci.

Je vous souhaite un repos amplement mérité et a la saison prochaine.

Bel été a tous,

Vive le handball

Jérémy POTIEZ



RAPPORT ADS

= Scolaire
Nous avons continué notre stratégie de territorialisation aupres de I’USEP et les
clubs proches des écoles par I’intermédiaire d’intervention dans le temps scolaire.

Pour pouvoir mettre en place des interventions scolaires, une convention a été
signée avec 1’éducation académique.

Le développement du handball dans le département passe par la découverte de
I’activité aupres des enfants. Le comité met en place des cycles handball pour les
primaires et les maternelles, et des tournois en fin d’année.

Ecoles Effectifs Dates
Montier-en-Der 40 Février-Mars
Rimaucourt 35 Février-Mars
Planrupt 30 Mai-Juin
Langres 50 Mai-Juin
Nogent 200 Mai-Juin

Un tournoi Grand Stade a lieu le 20 juin a Nogent pour toute 1’école.

= Féminisation

Une détection -11 ans a été faite pour objectif de créer une €équipe qui jouera
contre Chevillon lors des Finalités.
Un CPS a alors eu lieu le 15 juin.

= HandEnsemble

Une démonstration sera faite lors des finalités.

= Beach

Le projet avec le club de Montier-en-Der est en cours.



=  Service au club

Il y a4 clubs qui ont pu bénéficier des fiches actions.

5652002 CHAUMONT HANDBALL 520
5652008  HB MONTIER-en-DER 470
5652032 HANDBALL CLUB VAL DE MEUSE 250
5652041  SAINT DIZIER HANDBALL 770

Il y a2 clubs qui ont fait une demande d’appel a projet.

L’ADS, Maurine Guerelle
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RAPPORT APPRENTIS

PIERRE :

Cette année en tant qu'apprenti salari¢ au comité a été treés riche et
formatrice. J’ai eu ’opportunité de participer a de nombreuses interventions en
milieu scolaire, ce qui m’a permis de transmettre ma passion pour le handball a
un jeune public tout en développant mes compétences en animation et en
pédagogie. Ces moments passés dans les écoles ont été trés formateurs, car ils
m’ont appris a m’adapter a différents niveaux, a gérer des groupes, et a garder une
dynamique positive pendant les séances.

En paralléle, j’ai encadré la séance de la section sportive a Chaumont le
mardi, mais aussi les séances d’option au collége a Froncles le jeudi. Travailler
avec ces jeunes de fagon hebdomadaire m’a permis de suivre leur évolution, de
les accompagner dans leur progression, et de mettre en place une véritable
continuité¢ pédagogique sur I’ann¢e. C’était aussi un bon moyen d’apprendre a
planifier, a construire des cycles de travail cohérents et a corriger en temps reel
selon les besoins.

J’ai été pleinement impliqué avec 1’équipe Champagne Sud Féminine tout
au long de la saison. Entre les stages, les tournois et les regroupements, j’ai
accompagné ce groupe dans différents contextes, parfois compétitifs, parfois
davantage tournés vers la préparation. Cela m’a beaucoup appris, notamment en
termes de gestion d’équipe, d’analyse du jeu et de communication avec des
joueuses engagees.

En paralléle de mon implication avec I’équipe Champagne Sud Féminine,
j’ai également participé a la préparation de la future génération en m’investissant
aupres de 1’équipe N-1. Nous avons mis en place plusieurs CPS et un stage avec
un groupe de jeunes joueuses haut-marnaises, dans le but de les faire progresser
en vue des prochaines détections. Ce travail avait pour objectif de maximiser les
chances de voir des filles haut-marnaises intégrer I’équipe Champagne Sud de la
saison prochaine.

En plus de toutes ces missions au comité, j’ai suivi la formation T4 en
parallele, ce qui m’a amené a me déplacer dans tout le Grand Est. Une semaine
chaque mois, je partais en formation, ce qui m’a permis de découvrir d’autres
structures, d’échanger avec d’autres apprentis et formateurs, et de compléter ma
pratique par des apports théoriques solides. Ce rythme n’a pas toujours €té simple
a gérer, mais il m’a énormément appris. J’ai pu prendre du recul, renforcer mes
connaissances, et mieux comprendre le monde du handball.



Dans I’ensemble, cette année a été tres positive. J a1 progressé sur tous les
plans, que ce soit dans 1’encadrement, la gestion de projets, ou la formation
personnelle. Je suis reconnaissant pour la confiance qu’on m’a accordée et pour
toutes les expériences vécues. Elles m’ont permis de grandir aussi bien
professionnellement qu”humainement.

Pierre BURGONDE

HUGO :

Cette année d’apprentissage au sein du Comité Haute-Marne de Handball a
¢té particulierement enrichissante, tant sur le plan professionnel que personnel.
J’ai pris beaucoup de plaisir a m’investir dans les différentes missions qui m’ont
¢té confices, et je garde de tres bons souvenirs de cette belle expérience.

Chaque jeudi, j’ai eu I’opportunité de travailler avec 1’Option Handball de
Froncles. J’ai €t¢ impressionné par 1’implication et 1’envie des jeunes, qui ont
montré une belle progression tout au long de I’année. Leur motivation et leur
enthousiasme ont grandement contribué¢ a rendre ces moments trés agréables et
formateurs.

J’ai également beaucoup appréci€¢ ma participation a la section sportive.
Pouvoir observer les séances menées par Jérémy a été tres instructif. Son approche
pédagogique, la qualité de ses interventions et son exigence ont ¢té de véritables
sources d’inspiration dans ma propre pratique.

Enfin, faire partie de I’équipe Haute-Marne Jeunes a €t€ une expérience
marquante. Se qualifier pour participer a la compétition a Orléans a été un moment
fort, et une vraie lecon de travail pour les jeunes comme pour moi.

Je tiens a remercier I’ensemble des personnes du comité pour leur accueil,
leur bienveillance et leur accompagnement tout au long de cette année. Je repars
avec de nombreuses compétences, des souvenirs positifs et une motivation
renforcée pour la suite de mon parcours.



Je précise que je n’ai pas totalement terminé mon année d’apprentissage,
car j’ai eu ’opportunité de décrocher un CDI, que j’ai commencé a partir du 10
juin. Cela marque un nouveau chapitre pour moi, mais je resterai toujours
reconnaissant pour tout ce que cette année au comité m’a apporteé.

Hugo GEORGES
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PROPOSITION TARIF POUR SAISON 2025-2026

A VOTER
COTISATION LICENCES :  Pour les jeunes (2007 et apres). 21€00
Pour les seniors (2006 et avant). 21€00
Loisirs HANDFIT.DIRIGEANT 15€00
Baby-Hand 2018 et apres. 15€00
Droit de Mutation part Comité. 50€00
CONTRIBUTION DROIT ADMINISTRATIF 250€00
ENGAGEMENTS EQUIPES :
Plus de 16 ans masculins 200€00
Plus de 16 ans féminines 200€00
Moins de 18 ans masculins 120€00
Moins de 18 ans féminines 120€00
Moins de 15 ans masculins/féminines 120€00
Moins de 13 ans masculins/féminines 120€00
Moins de 11 ans masculins/féminines 120€00
Moins de 9 ans mixte 50€00
Coupe de Haute-Marne M+16 et F +16 80€00
Coupe de Haute-Marne jeune 80€00
DROIT DE FORMATION :
Participation du club par joueur et JA et par journée de stage 25€00
Participation du licencié par journée de stage 25€00
FRAIS DE DEPLACEMENT bénévoles et salariés seuls 0.35
Covoiturage 0.45

AMENDE et autres Tarifs guide financier FFHB



REVISIONNEL 2025

] COMPTES DE PRODUITS
60 |ACHATS 548000€ 70|RECETTES PROPRES 6100000 €
8061 |Carburant 10000 € 7083|Refacturation diverses (stage/CPS/peraq) 10000.00 €
8062 |Matériel sportif 50000€ 7084 |MAD du personnel 10000.00 €
8062 |Foumntures entretien et peiti equipement 20000¢ 7561|Cotisatons 2500.00€
6064 |Fountures administratives 100000€ 7563|Engagements 12000.00 €
6072 |Equipement sportif 250000€ 7564 |Mutations 1000.00€
8535 |Indémnités et frais arbarage 100000€ 7566|Licences Comite 25000.00€
8585 |Licences MDH 3000€ 7585|Pack section sportive 500.00€
6585 |Licences Temtoires FFHB 15000 € 7582|Amendes
61|SERVICES EXTERIEURS 380000€
6813 |Locations salke sports 50000€
813 |Locations véhicules 250000¢€
B816|Assurance 75000€
816 |Documentation 5000€
62|AUTRES SERVICES EXTERIEURS 3500000 €
6214 |MAD du personnel 50000 €
62268 |Honorares formation/intervention 80000€
8231 |Supports de communication 15000 €
8234 |Récompenses 230000€
8251 [Déplacements 1200000 €
8251 |Péage/parking 15000 €
8252 |Hébergementsirepas 1400000€
8257 [Missions réceptions 120000¢€
626 [Afranchissement 5000¢€
826|Teléphones 170000€
6268 |Intemet 65000 €
627 |Frais bancaires 80000 €
8281 |Cotisations 50000€
8282 |Formations 20000€
71|PRODUCTION STOCKEE 0.00 €
T4|SUBVENTIONS 5150000 €
T401|ANS/ICNDS 8000.00€
7402|FDVA 850000 €
7403|Consei Départemental 250000
7411|Aide a Femploi Syla2/ANS 20500.00€
T48|CT1 5000.00 €
75|AUTRES PRODUITS 200000 €
7542|Partenariat 2000.00€
7588 |Produts divers gestion courante
63|IMPOTS ET TAXES 100000 € 76|PRODUITS FINANCIERS 3500,00 €
632 |Formation continue 100000€ 763|Intérets 3500.00 €
77|PRODUITS EXCEPTIONNELS 250000 €
7713|Dons 250000 €
64|CHARGES DE PERSONNEL 8317000 € 772|Produtts exercices anténsurs
6411 |Salares 7000000 €
8412 |Provisions congés payes 78|REPRISE SUR AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 9 000,00 €
8414 |Indémnites 1J 7801|Reprise provisions sur charges 2000.00€
8451 |URSSAF 10 00000 € 79| TRANSFERTS DE CHARGES 0,00 €
68452 |Mutusls 50000 € 781|Transferts de charges exploitation
8453 |Retraite 220000€ t TOTAL PRODUITS 129 500.00 €
8453 [Prévoyance 25000 € [ DEFICIT SUR L'EXERCICE
8455 |Provisions charges/congés payes t TOTAL DES PRODUITS 129 500.00 €
8475 [Médecine du traval 22000¢€ 87|CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE 2500000 €
8481 |Autres charges de personnel 8700|Bénsvolat 25000.00 €
65|AUTRES CHARGES 10000 € 8710|Prestations en nature
651 |Redevances conces. Licences, logeiels 10000 € 8750(Dons en naturs
858 |Charges diverses gestion courantes t TOTAL GENERAL DES CHARGES 154 500.00 €
66 CHARGES FINANCIERES 0.00€
67 |CHARGES EXCEPTIONNELLES 0.00€
872 |Charges sur exercice antérieur
68 (DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 950,00 €
6311 |Dotations aux amortissements 85000€
t TOTAL CHARGES 129 500.00 €
o EXCEDENT SUR L'EXERCICE S
t TOTAL DES CHARGES 129 500,00 €
86|EMPLOI DES CONTRIB. VOLONTAIRES EN NATURE 2500000 €
8600 |secours en nature
3810 |mise a disposition de biens et prestations
8840 |personnel bénévole 2500000 €
t TOTAL GENERAL DES CHARGES 15450000 €




VEUX 2025-2026

Voici les veeux évoqués en CA. En rouge les veeux rejetés par le CA. En noir les
veeux votés par la CA, a voter en AG.

Faire un prét de joueurs au lieu d'une convention quand il y a peu de joueurs isolés
1 pour, 2 abstentions, 6 contre

Repartir sur une coupe consolante et une principale pour la coupe de Haute-Marne
+ 16 M 9 pour A VOTER

Annulation de l'obligation de faire rencontrer 2 équipes d'un méme club 2 pour, 2
abstentions, 5 contres

Pas de factures d'engagement si 1'équipe est retirée 2 semaines avant sous
Gesthand 8 pour, 1 abstention A VOTER



FFHB SAISON 2025/2026 - LIGUE GRAND EST - COMITE HAUTE-
MARNE

COMMISSION D’ORGANISATION DES COMPETITION 52
REGLEMENTS GENERAUX COCD 52

1) CHAMPIONNATS DEPARTEMENTAUX :

Tous clubs affiliés FFHB a le droit de participer aux différents Championnats
Départementaux suivant les ages et catégories proposees ci-apres. Tout club
s’inscrivant dans une compétition départementale devra s’acquitter d’un droit
d’inscription afin de valider sa participation a ladite compétition.

Tout joueur participant aux compétitions devra étre licenciés a la FFHB et qualifié
le jour de la rencontre, vérification faite par le logiciel Fédéral GESTHAND. En
cas de non-respect le club se verra pénalis€¢ comme le prévoit le reglement FFHB.

La date limite des engagements est fixée par la COCD. Toute équipe engagée qui
avant le début des compétitions renonceraient a participer a ladite compétition
verrait ses droits d’engagement perdus, sera déclaré forfait général mais ne serait
pas amand¢. Passé la premicre journée les pénalités de forfait s’appliqueront.

Toutes équipes devra avoir et inscrit sur la feuille de match un dirigeant majeur et
licenci¢ FFHB a la date de la rencontre.

Chaque competition fera 1’objet d’un reéglement particulier adressé aux clubs
avant le début des compétitions.

2) CONCLUSION DES RENCONTRES :

Les conclusions de match devront se faire sur GESTHAND

Et cela 30 jours avant le jour de la rencontre, sauf pour le début de saison ou début
de phase de championnat ou la date a respecter sera précisée dans le réglement
particulier de la compétition.

3) MODIFICATION DE DATE. D’HORAIRE ET/OU DE LIEU D’UNE
RENCONTRE

Article 94 de ’annuaire FFHB 2025/2026

94.1 Principes généraux




94.1.1

94.1.2

94.1.3

La commission d’organisation des compétitions de [I’instance
gestionnaire d’une compétition est seule compétente pour procéder aux
modifications de dates de rencontres (et/ou d’horaires et/ou de lieu)
nécessitées par :

1) Un club ayant un joueur sélectionné ou convoqué a un
stage technique souhaitant modifier la date de la rencontre
concernant I’équipe ou pratique habituellement ce joueur.
Cette modification de date ne peut étre accordée, si des raisons
le justifient, que dans les ages de référence du joueur
concerné, et non pas dans la catégorie ou il évolue. La
demande doit étre faite au plus tard dans les 7 jours qui suivent
la réception de la convocation du joueur, passé¢ ce délai le
report ne sera pas accorde ;

2 Un joueur convoqué en tant que juge-arbitre pour les
compétitions inter-comitgs, inter-ligues, inter-pdles, et phases
finales nationales avec désignation par la commission centrale
d’arbitrage ;

3y Une modification du calendrier international intéressant
des joueurs des équipes de France ;

s Des cas de force majeure dont la justification est
appréciée souverainement par la commission d’organisation
des compétitions compétente.

Dans ce cas, le ou les clubs concernés ne sont pas assujettis au versement
des droits prévus.

La commission d’organisation des compétitions concernée fixe les
nouvelles dates qui sont impératives. Toutes les dates libres au
calendrier général peuvent €tre utilisées comme dates de report.

Une modification de date de rencontre (et/ou d’horaires, et/ou de lieu),
par rapport a une conclusion initiale enregistrée dans les délais
réglementaires, peut également intervenir sur demande d’un ou
plusieurs compétiteurs.

Dans tous les cas, ces demandes ne pourront qu’étre exceptionnelles et
soumises a l’autorisation de la commission d’organisation des
compétitions compétente, dans un délai de quatre semaines avant la
rencontre.



Toute demande de modification de date (et/ou d’horaires et/ou de lieu)
doit étre formulée avec I'imprimé réglementaire (pouvant Etre
dématérialisé dans GESTHAND) et doit étre accompagnée :

1 D’une proposition de nouvelle date (et/ou d’horaires) ;
2 De I’accord écrit de 1’adversaire (pour la modification
de date et/ou d’horaires, et pour la nouvelle date et/ou le
nouvel horaire proposé(s) ;
3 D’un droit fixé dans le Guide financier, différent pour
les équipes de 17 ans et plus et pour les autres équipes.
A défaut de 1’une des conditions citées, la demande est rejetée.

En tout état de cause, la commission d’organisation des compétitions
apprécie souverainement la demande ; sa décision intervient en dernier
ressort et ne peut pas faire I'objet d'une réclamation.

La sélection d’un joueur étranger, licencié¢ dans un club frangais, qui est
retenu dans 1’équipe nationale de son pays, ne constitue pas un motif
valable pour solliciter une modification de date de rencontre.

Une autorisation de rencontre amicale ne peut justifier une demande de
modification de date de rencontre.

En cas de déclaration frauduleuse ou de modification non autorisée par
la commission d’organisation des compétitions, le match est déclaré
perdu par pénalité pour le club demandeur fautif.

Dans le cas d’un match différé, les joueurs non qualifiés a la date
initiale, en référence aux regles de qualification, peuvent jouer a la date
de remplacement. Il en est de méme pour les joueurs suspendus
disciplinairement a la date initiale, qui peuvent évoluer a la date de
remplacement a la condition d’avoir effectivement purgé avant cette
date I’intégralité de leur suspension disciplinaire.

Les joueurs ayant joué¢ en championnat dans une autre équipe a la date
initiale, peuvent participer aux rencontres différées dans le respect de
’article 95.1.

Si le match a été avancé, les joueurs qui ont participé peuvent prendre part
a une compétition se déroulant lors de la date initialement prévue, dans le
respect de I’article 95.1.



4) HORAIRE DES RENCONTRES :

Les jours et horaires des rencontres sont fixés ci-dessous, toutefois a la demande
de la CTD et la CTA des modifications peuvent étre apportées par la COCD. Les
horaires indiqués ci-dessous sont les heures de début des rencontres. Des matchs
pour toutes les catégories d’ages pourront également se dérouler le vendredi s’il
y a entente entre les clubs.

Horaire le vendredi : 19h00 a 21h00.

CHAMPIONNAT +16 Masculins et Féminins et -18 ans masculins et féminins :
Samedi 16h00 a 21h00

Dimanche 10h00 a 11h00 et de 14h00 a 16h00

CHAMPIONNAT -15 ANS -13 ANS -11 ANS Masculins Féminins ou Mixtes
Samedi 14h00 a 18h00

Dimanche 10h00 a 11h00 et de 14h00 a 16h00

Toutefois si la distance entre 2 clubs adverses est supérieure a 50 km le début de
rencontre sera décalé de 30 minutes. Tout autre horaire devra avoir I’accord des 2
clubs et de la COC

Plateaux — 7 ans et -9 ans

Dimanche matin a partir de 10h00

.5) OBLIGATION DES CLUBS RECEVANTS :

Les gymnases devront €tre ouverts aux équipes visiteuses et arbitres 45 mn
minimum avant le coup d’envoi. Les clubs ne respectant pas cette disposition
apres réclamation des adversaires ou observation de ou des arbitres seront avertis
a la premiere réclamation puis un dossier sera transmis a la commission
compétente. Toutes réclamations sont a consigner sur la feuille de match en
présence des capitaines et arbitres.

6) FEUILLE DE MATCH :

La FDM ¢lectronique est obligatoire.

En cas de disfonctionnement informatique, il est possible avec justificatif de faire
une FDM sur papier. L’arbitre de la rencontre devra confirmer par mail ce
probléme au président de la COC. L’envoi de cette FDM est fait par le club



recevant et devra étre postée au 1 jour ouvrable qui suit la rencontre (le cachet
de la poste fait foi) sinon le club sera amendé de 10€.

Au-dela du 3éme jour ouvrable I’amende sera de 60€

Si la FDM papier n’est pas postée au 7°™ jour ouvrable le club fautif sera déclaré
battu par pénalité avec une amende de 20€ pour les +16 ans et 10€ pour les autres
catégories.

En cas de match non joué quelle qu’en soit la raison le club organisateur doit
obligatoirement établir une feuille de match sur laquelle il précise le motif du non-
déroulement de la rencontre.

Tous les matchs sont régis par le code de 1’arbitrage.

Les résultats seront communiqués par le club recevant par le biais de 1’envoi de
la FDM électronique le samedi pour les rencontres du jour et le dimanche avant
18h00 pour les rencontres du jour, si ce n’est pas le cas I’amende prévue par le
reglement sera appliquée (10€).

En cas de panne de la FDM ¢électronique, communiquer les résultats par mail au
responsable de la COC. En cas d’absence du responsable de la COC envoyer les
résultats a M GEORGES Nicolas 07 8190 20 01

7) FORFAIT :

Une équipe qui fait forfait est tenu de prévenir son adversaire le référent de la
CTA et de la COCD. Dans le cas ou le ou les arbitres se seraient déplacer les frais
de ces derniers incomberaient aux clubs faisant forfait. Une amende de forfait sera
¢galement infligée selon le mentant fixé par 1’ Assemblée Générale. Dans le cas
ou un forfait non prévenu ou une rencontre ne pourrait se dérouler par manque de
joueurs du club recevant ce dernier devra rembourser au club visiteur les frais de
déplacement selon le bareme ci-apres : 3 voitures X kilométrages X baréme de
remboursement fixé par 1’Assemblée Générale du Comité. Une équipe faisant
forfait au match aller devra obligatoirement jouer le match retour chez son
adversaire. Est déclaré forfait général tout club ayant fait 3 fois forfait dans la
méme phase de compétition ou ayant perdu 6 matchs par pénalité. Dans ces 2 cas
le club est autorisé a terminer sa saison normalement mais ces rencontres ne seront
pas prises en compte pour le classement final.



8) CLUBS AYANT DEUX 2 EQUIPES DANS LE MEME CHAMPIONNAT

Tous clubs ayant deux équipes dans la méme compétition ou entente entre clubs
devront

Fournir a la COC avant la premicre journée de championnat, 2 listes de 7 joueurs
(joueuses)

-une liste de 7 joueurs (joueuses) pour 1’équipe 1
-une liste de 7 joueurs (joueuses) pour I’équipe 2

Les autres joueurs (joueuses) pourront jouer dans chaque équipe jusqu'a la fin de
saison.

9) COULEURS DES MAILLOTS :

La feuille de conclusion de match indique la couleur des maillots des équipes et
est la seule a faire foi.

10) RECLAMATIONS ET LITIGES :

Apres examen des feuilles de match le Président de la COCD ou la Commission
seront amenés a prendre des décisions (amende pénalité etc..). En cas de
désaccord avec ces décisions vous devrez adresser vos réclamations comme le
prévoit le réglement a la Commission Litiges et Réclamations de la Ligue
Grand-EST de Handball.

Les cas non prévus par le présent réglement seront examinés par le Bureau
Directeur du Comité en faisant référence des réglements généraux de la FFHB et
du Comité.

11) Usage des colles et résines

Annuaire FFHB 2022/2023

88.2.1 Principe général




Les clubs doivent se conformer aux décisions relatives a 1’usage des colles et
résines prises par les propriétaires des équipements sportifs qu’ils utilisent.

Précisément, la FF Handball, les ligues régionales et les comités départementaux
veillent au respect de ces décisions dans les conditions définies aux 2) et 3) ci-
apres.

88.2.2 Interdiction des colles et résines non lavables a 1’eau

Lorsque le propriétaire d'une salle interdit l'usage des colles et résines non
lavables a 1’eau : ---le club recevant doit en informer le club visiteur sur la
conclusion de match,

— le responsable de salle du club recevant doit mettre gratuitement a la disposition
de chaque équipe un flacon de colle ou résine dite « lavable a I'eau ». Ces flacons,
contenant le méme produit, seront déposés a la table de marque.

Si le club recevant ne fournit pas de colle ou résine dite « lavable a I'eau », il lui
est infligé une sanction financiere dont le montant correspond a celui de la
sanction financiere pour forfait isol€ a son niveau de jeu. Si1’une des deux équipes
refuse de jouer avec de la colle ou la résine lavable a 1’eau, les juges-arbitres
devront alors le mentionner sur la feuille de match et 1’équipe fautive sera alors
déclarée perdante par forfait par la commission sportive compétente.

Si le club recevant n’a pas informé de club visiteur de I’interdiction en le
mentionnant sur la conclusion de match (initiale ou aprés mise a jour), le club
visiteur doit le faire signaler par les juges-arbitres sur la feuille de match, et
I’équipe du club recevant sera alors déclarée perdante par forfait par Ia
commission sportive compétente.

88.2.3 Interdiction de toutes colles et résines

Lorsque le propriétaire d'une salle interdit I'usage de toutes colles et résines :
— le club recevant doit en informer le club visiteur sur la conclusion de match,

— les deux équipes doivent jouer sans utiliser de colle ou de résine. Si I'une des
deux équipes utilise néanmoins une colle ou une résine quelconque, les juges-
arbitres devront alors le mentionner sur la feuille de match et 1’équipe fautive sera
alors déclarée perdante par forfait par la commission sportive compétente. Si le
club recevant n’a pas informé de club visiteur de I’interdiction en le mentionnant
sur la conclusion de match (initiale ou apreés mise a jour), le club visiteur doit le



faire signaler par les juges-arbitres sur la feuille de match, et I’équipe du club
recevant sera alors déclarée perdante par forfait par la commission sportive
compétente.

12) CLASSEMENT ET ACCESSIONS :

Les classements seront établis selon les criteres ci-dessous :

Match gagné 3 points

Match nul 2 points

Match perdu 1 point

Forfait 0 point

Score 0/20 pour les catégories t16 M & F-18M & F-15SM & F-13M & F
Score 0/10 -11ans MIXTES

Pénalité 0 point

Score 0/20 pour les catégories +16 M &F -18 M &F -15M & F -13M&F
Score 0/10 pour les -11 ans Mixtes

Sauf si la différence de score est supérieure au score ci-dessus le score de la
rencontre est conserve.

En cas d’égalité en fin de saison les clubs seront départages :

1) goal-average particulier

2) Le plus grand nombre de buts marqués chez I’adversaire dans les
rencontres entre clubs concernés.

Toute équipe championne sera proposée a I’accession a I’échelon supérieur
et pour cela devra répondre aux exigences de la CMCD



13) CATEGORIE D’AGE SAISON 2024-2025
+ DE 16 ANS ANNEE 2008 ET AVANT

-18 ANS 2008-2009-2010

-15 ANS 2011-2012-2013

-13 ANS 2013-2014-2015

-11 ANS 2015-2016-2017

-9 ANS 2017-2018-2019

-7ANS 2019-2020

Les joueurs isolés nés en 2009 peuvent demander un sur classement pour jouer en
championnat +16 ANS départemental. En cas d’absence d’arbitre et en cas de
tirage au sort entre joueurs les joueurs de 2009 et aprés ne pourront étre
désignés pour arbitrer la rencontre.



Reglement Particulier Coupe de Haute-Marne 2025-2026

ENGAGEMENT

Article 1 :

La coupe de Haute-Marne est ouverte aux clubs aftiliés de tous niveaux du comité
52 S'engage en coupe les clubs volontaires.

L'inscription d'un club peut étre refusée par le bureau directeur, si celui-ci
est suspendu, ou non a jour dans ses cotisations fédérale, régionale ou
départementale a la date limite de cloture des engagements (20 septembre). Le
bureau directeur est seule habilité a valider ou invalider les inscriptions.

Les inscriptions seront faites par le biais de la fiche d'engagements prévue
a cet effet et accompagnées du reglement sous peine de ne pas étre retenue.

La coupe est ouverte aux équipes -11 ans/-13 ans/-15ans/- 18 ans/+ 16
ans Fém. et Masc.

Le Challenge pour les équipes Séniors est acquis au club qui le gagne 3
années consécutives.

FORMULE DE L 'EPREUVE :

Article 2 :
La coupe se déroule sous différentes phases.

Tour préliminaire

Aller et retour ou Aller

Elimination directe

Il peut étre décidé d'une coupe dite consolante.

Suivant le nombre d'é€quipes engagées dans chaque catégorie d'age, la COC
décidera du choix de la formule. Un tirage au sort aura lieu entre chaque tour sous
la responsabilité de la COC.

Pour les /2 finales de toutes les catégories, le tirage au sort est
intégral, sauf dans 1'éventualit¢ ou 2 équipes du méme club sont



présentes. Dans ce cas, elles sont systématiquement opposées. Il en est de
méme pour les équipes en convention dans la méme catégorie.

CHOIX DES TERRAINS :

Article 3 :

Jusqu'aux /2 finales incluses les matchs ont lieu en aller et retour ou en
aller simple selon la formule choisie en début de compétition, avec le match aller
chez le premier nommé¢ au tirage au sort entre équipes. Cependant si la COC
décide d'organiser une compétition avec ¢élimination directe 1'équipe
départementale qui tombe contre une équipe jouant en région recevra. Si en cours
de saison avec les différents championnats en 2 phases une équipe venait a
changer de catégorie apres le tirage au sort mais avant la rencontre I’équipe
hiérarchiquement inférieure pourra demander I’inversion si elle devait se
déplacer.

Aucun report n'est possible sans motif valable, seul la COC ou le Bureau
Directeur seront habilités a juger du motif.

Si un club recevant ne dispose pas de salle 15 jours avant la rencontre,
l'organisation de celle-ci sera confiée a son adversaire dans la mesure du possible.
Dans le cas contraire ou un manque de salle le club organisateur sera déclaré
forfait.

Un forfait ou un match perdu par pénalité est éliminatoire des coupes
principales ou consolantes.

La finale a lieu dans une salle désignée par le bureau directeur du comite.
Par principe, chez le club qui a organisé l'assemblée générale la saison
précédente.

MATCH A REJOUER :

Article 4 :

Les matchs reportés (en cas de force majeure) ou a rejouer se disputeront
selon la date définie par la COC. La commission pourra imposer un jour en
semaine, dans tous les cas le match doit se dérouler avant le tour suivant. Pour les




matchs rejoués ou interrompus avant la fin de la durée normale, seule la COCDS52
ou le Bureau Directeur sont habilités a décider du report ou non de la rencontre.

ORGANISATION DES RENCONTRES :

Article 5 :

L’organisation des rencontres est assurée par le club recevant.

L’organisateur d'une rencontre prend en charge toutes les obligations qui
découlent de cette qualité. Se référer au réglement général de Ia
FFHB<organisation des rencontres. (Voir annuaire FFHB)

Article 6

Les matchs ont lieu en principe aux dates fixées par le calendrier sauf
dérogation exceptionnelle accordée par la COCD 52.

Les matchs doivent commencer a l'heure prévue dans la conclusion de

match.

L'horaire des rencontres est fixé selon le reglement général des
competitions du comité. En cas d'absence de l'une des équipes le forfait sera
prononcé par la COCDS52 et I'équipe sera directement éliminée de la compétition
et sera amendée selon le réglement en vigueur.

Les dispositions de l'article 104 des reglements généraux de la FFHB
<forfait dans les compétitions officielles> doivent étre appliquées avant le constat
définitif du forfait.

COULEURS DES MAILLOTS :
Article 7 :
Méme disposition qu'en championnat.

ARBITRAGE :
Article 8 :
Le ou les juges arbitres de ces rencontres sont désignés par la CTA
GRAND-EST.
Le club recevant est chargé d’indemniser le ou les arbitres désignés
En cas d'absence de juge arbitre ou de juge arbitre jeune se référer aux
dispositions inscrites dans les réglements généraux.

DISCIPLINE :
Article 9 :

Le pouvoir disciplinaire est exercé selon les dispositions des articles des
textes réglementaires de la FFHB

L'organisme de premiere instance est la commission de discipline de la
Ligue du GRAND EST.

DUREE DES RENCONTRES :




Article 10 :

La durée des rencontres correspond a celles du championnat de la catégorie

concernee.

En cas d'égalité a la fin du temps réglementaire ou a l'issue de la 2™
rencontre, une épreuve de jet de 7 m sera utilisée conformément a 1’article 2.2
commentaire du livret d’arbitrage.

COMPOSITION DES EQUIPES :

Article 11 :

Pour les clubs ou équipes en convention qui engagent plusieurs équipes
dans la méme catégorie de méme niveau ou différent, il est fait obligation de
respecter la reégle suivante.

D’établir une liste de 10 joueurs par €équipe engagee.

Tout joueur non listé ayant évolu¢ dans une équipe des €quipes ne pourra plus en
changer.

Tout joueur ayant disputé N/2 en championnat national et régional cumulés ne
pourra participer a la compétition dans une équipe de niveau inférieur. Ce
réglement s'applique aux équipes de méme niveau. Cette disposition ne
s’applique pas pour les joueurs et joueuses de -18 ans

Un joueur évoluant dans son championnat de référence ne pourra pas jouer
en coupe dans une équipe de niveau inférieur. La définition du niveau de jeu se
détermine par le plus grand nombre de match effectué dans un niveau a la date
du 1° tour de la compétition. Cette disposition ne s’applique pas pour les joueurs
et joueuses de -18 ans. (sauf'si ce joueur de -18 ans €volue dans la méme catégorie
a un niveau inférieur) dans ce cas la regle du brulage s’applique.

Tout manquement a ces dispositions entrainera la perte du match pour
I'équipe fautive, et de ce fait se verra directement éliminée de la compétition.

Pour les clubs Haut-Marnais évoluant en convention avec un club d’un
Comité voisin et étant le club pilote est autorisé a faire jouer les joueurs inclus
dans la convention licencié dans un autre comité.

Les joueurs possédant une licence multi club valide doivent évoluer avec
leur club d’origine uniquement.

HANDICAP :
Article 12 :
Le handicap est :
1 but supplémentaire tous les 5 buts marqués pour un niveau d'écart
en faveur de I'équipe hiérarchiquement inférieure.

1 but supplémentaire tous les 4 buts marqués pour 2 niveaux d'écart
pour I’équipe hiérarchiquement inférieure.



I but supplémentaire tous les 3 buts marqués pour 3 niveaux d'écart
pour L'équipe hiérarchiquement inférieure.

FEULLES DE MATCH :
Article 14 :
La FDM ¢électronique est obligatoire.
En cas de panne électronique méme marche a suivre que dans le
championnat.
FDM a 14 joueurs.
CAS NON PREVU :
Article 15 :
Les cas non prévus au présent réglement sont de la compétence du Bureau
Directeur du Comité.
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REGLEMENTS GENERAUX

1 — PRINCIPES GENERAUX

1-1 SOCLE DE BASE

- Toutes les équipes +16ans Féminines et +16ans Masculins, évoluant dans le
championnat

Haute-Marne ou Inter Départemental, doivent répondre a des exigences
minimales pour chaque équipe dans les domaines sportif, arbitrage et technique.
- Ces exigences minimales sont contenues dans un « socle de base » déterminé
pour le Championnat Haute Marne et ou interdépartemental

- Les exigences citées a I’alinéa précédent sont fixées, chaque année, par
I’ Assemblée Générale du Comité Haute Marne

- Chaque club devra fournir au 31 octobre 2025 au responsable de la Commission
CMCD I attribution de ses techniciens et arbitres sur leur équipe de référence.
PAR MAIL A I’ADRESSE SUIVANTE : 5652000@fthandball.net

1-2 SEUIL DE RESSOURCES
-Un seuil de ressources est, ensuite, exigé en fonction du niveau d’évolution de
I’équipe de référence.



-Pour atteindre ce seuil, les clubs auront a leur disposition un éventail de critéres
dans les domaines suivants : sportif, technique et arbitrage, critéres qui
détermineront I’acceés aux championnats correspondant.

-Le seuil de ressources est, lui aussi, fixé chaque année, par I’ Assemblée Générale
du Comité Haute Marne.

-Le dispositif général de la CMCD ainsi que [’évaluation des niveaux de
ressources figurent dans 1’article suivant.

1-3 CONTROLE DU DISPOSITIF

-La commission départementale de la CMCD est responsable de I’application du
dispositif mis en place. A ce titre, elle procede, chaque saison, a 1’inventaire,
I’analyse et a la vérification des renseignements et, en cas de carence, applique le
dispositif décrit dans son volet « sanctions ».

1-4 SANCTION EN CAS DE CARENCE

-Les carences constatées dans les domaines répertoriés entrainent 1’application du
dispositif prévu a Particle suivant.

-Les exigences demandées aux e€quipes ¢évoluant dans le championnat
départemental ou interdépartemental, ainsi que les sanctions qui en découlent,
sont fixées par les Assemblées Générales des instances concernées, en référence
de leurs réglements en vigueur.

-Le Comité Haute-Marne est libre dans le choix des critéres et dans la
détermination des valeurs afférentes. Le socle de base est du ressort de chaque
instance sous réserve d’adoption par 1’ Assemblée Générale de cette instance.
Rappel :

-Les exigences établies par les instances du comité Haute-Marne ne pourront étre
supérieures a celles des équipes évoluant en Divisions Nationales.

-Pour pouvoir accéder au championnat régional masculin et/ou féminin, les
équipes devront satisfaire aux exigences du Comité Haute Marne

2 — PRESENTATION DU DISPOSITIF
2.1 - DOMAINE SPORTIF

2.1.1 - Socle de base

-1l comprend : pour les équipes évoluant en Championnat +16 ans Masculin ou
+16 ans Féminin les clubs devront inscrire en compétition 2 équipes jeunes -11
ans (6j) -13 ans (7j) -15 ans (7j) -18 ans (7)) du méme sexe que 1’équipe
représentée et une école de handball (-7 ans ou -9ans)

Licences blanches non acceptées.

2.1.2 - Application



-La période, pendant laquelle les exigences (socle) seront vérifiées, se situe apres
le 31 mai 2026.

2.2 - DOMAINE TECHNIQUE

2.2.1. - Socle de base

1 animateur handball valide

+ laccompagnateur d’équipe valide ou en formation (3 modules effectués).
N.B. : Licences blanches non acceptées.

N.B. : les techniciens ne peuvent étre comptabilisés que pour une seule
équipe

2.2.2. - Application

La période durant laquelle les exigences (socle) seront vérifiées se situe apres le
31 mai 2026.

Au 31 Mai 2026, les entraineurs exigés pour le socle devront posséder la
qualification requise (titulaires).

2.3 - DOMAINE ARBITRAGE

2.3.1. - Socle de base

-1l comprend :1 arbitre départemental JA T3 validé en stage de rentrée ayant
effectué le quota d’arbitrage en fonction du championnat 11 arbitrages.

N.B. : Licences blanches non acceptées.

2.3.2. - Application

-La période a laquelle les obligations (socle) et les ressources (seuil) seront
vérifiées au 31Mai 2026

Au 31 Mai 2026, les arbitres proposé€s devront posséder le grade demandé¢ et
répondre aux exigences de disponibilité ou d’arbitrages officiels effectués.

2.4. - DOMAINE JUGE ARBITRE JEUNE (JAJ) + Accompagnateur JAJ
-1 convient de se reporter aux dispositions concernant 1’arbitrage (statut du JAJ —
article 6) des reglements fédéraux.

2.4.1. - Socle de base

-I1 est constitué par : 2 JAJ] CLUB AU MINIMUM ayant effectué¢ 5 arbitrages
officiels avant le 31 mai 2026 et un accompagnateur JAJ valide ayant 5 matchs en
suivi

N.B. : Licences blanches non acceptées.



2.4.2. - Application

-La période durant laquelle les exigences (socle) et les ressources (seuil) seront
vérifiées est située au 31 Mai 2026. A cette date les jeunes arbitres devront avoir
effectué au moins 5 arbitrages officiels.

DISPOSITIF RELATIF A LA MISE EN APPLICATION DU CONTROLE
1-DOMAINE SPORTIF

1.1. Exigences : 2 équipes jeunes par équipe +16 ans et 1 école de handball par
club

2- DOMAINE TECHNIQUE

2.1. Exigences

Un entraineur ne peut étre comptabilis¢, dans le socle, qu’au titre d’une seule
€quipe, masculine ou féminine, et doit étre licencié dans le club de référence pour
la saison en cours.

2.2. Validation des diplomes d’entraineur

La validité des cartes de niveau animateur est de 3 ans

La validité des cartes de niveau régional est de 5 ans

La validité des cartes de niveau inter-régional est de 5 ans
La validité des cartes de niveau fédéral est de 5 ans

3 - DOMAINE ARBITRAGE

Exigences : Un JA ou un JAJ ne peut étre comptabilis¢, dans le socle, qu’au titre
d’une seule équipe, masculine ou féminine, et doit étre licencié dans le club de
référence pour la saison en cours.

Un JA ou un JAJ titulaire d’une licence blanche, validée par la FFHB, ne peut étre
comptabilis¢ dans le socle de base.

4 -LE SOCLE

Représentant les exigences minimales requises, le socle défini aux articles 1.1
(sportive),

2.1 (technique), 3.1 (arbitrage) et 4.1 (jeunes arbitres) est exigé pour évoluer en
championnat Régional.

Le controle se déroulant en juin 2026, la sanction s’appliquera au début de la
saison 2026-2027



Ce socle n’est ni négociable ni modulable. S’il n’est pas atteint, ne serait-ce que
dans un seul des domaines exposés : le club en position d’accéder au niveau
supérieur, ne pourra prétendre a cette accession, et se verra sanctionné des points
de pénalité

5- SANCTION
L’équipe qui n’aura pas réalisé le socle aura 2points en négatif par exigences
(maxi 8 points) pour démarrer la saison 2026-2027

5.1 Contestation des décisions
Les contestations des décisions prises par la CMCD obéissent aux dispositions
décrites dans le reglement d’examen des réclamations et litiges.

6 - DISPOSITIONS SPECIFIQUES

6.1 — Lorsqu’un méme club possede, a la fois, une équipe masculine et une équipe
féminine

Le socle de base est inchangé pour chaque équipe

6 .2 - La CMCD apprécie d’office ou sur demande du club concerné les
possibilités d’étude de certains cas particuliers non prévus au reglement lorsqu’ils
sont justifiés par des circonstances exceptionnelles ou légitimes. Dans ce cas
précis, aucun club tiers ne pourra contester les décisions prises par la commission
compétente.

6 .3 - Les ressources apportées par une méme personne, dans le cadre de
I’application du présent dispositif, seront prises en compte dans le respect des
régles relatives au cumul de mandat en référence a ’article 19 § 1 du réglement
intérieur de la FFHB.



